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DE DU CONSEIl MUNICIPAL
SAINT REMY L'HONOCRE
Délibération L'an deux mille vingt-six, le 7 juillet & 20 heures 30, le Conseill Municipal de la commune
n°2026-0031 de SAINT REMY L'HONGCRE légalement convogué, s'est réuni en session ordinaire, sous

la présidence de Monsieur Patrick RATEL, Maire.

Date d , . . o
ﬁ-‘faﬁm, Etalent présents : Palrick RATEL, Corinne BOURDON, lscbelle BRETECHER, Chyistian
W’ PAVESIS, Nicole VACHER, Marie-Charlotte LUTHIER, Gilles SALOMON, Benoit MORIEN, ,

Jean-Frangois QUARCK, Marco GUERRA, Florent BABIN, Cédric MEHEUT, Dominique
CHARPENTIER.

Date d'affichage

Formant la majorité des membres en exarcice.

07/07/2026
Absents excusés et représentés : Arne LEBEL, Radia ZOUIOUECHKE.
Nombre de
conseillers Absents : 4 conseillés absents {les 21 membres de I'opposition ont démissionné)

En exercice ;15
Présents: 13
Pouvoir ;: 2
YVotants: 15

Secrétaire de séance : Marie-Charlotte LUTHIER désignée en vertu des dispositions de
I'arficle L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Objet : Recours a I'apprentissage — Recrutement d’apprentis au sein de la commune

Le Conseil municipal,

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le Code du travail, et notamment les dispositions relatives au contrat d'apprentissage ;

Vu la circulaire du 8 avril 2015 relative 3 la mise en ceuvre de |'apprentissage dans le secteur public non
industriel et commercial ;

Considérant que 'apprentissage permet a des personnes agées de seize ans au moins de suivre une
formation générale, théorigue et pratique en vue de l'obtention d'une qualification professionnelle
sanctionnée par un dipldme ou un titre a finalité professionnelle ;

Considérant que ce dispasitif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services de la
colleciivité, en permettant la transmission des savoir-faire et la préparation aux métiers de la fonction
publique territoriale ;

Considérant les besoins des services de la commune et la volonté de renforcer les actions d'animation des
différents publics ;

Apras en avoir délibéré, le conseil municipal par 15 voix POUR, 0 voix CONTRE, 0 Ahstention(s)
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Article 1: Recours a I'apprentissage .. .,.. .. e e

LN BN ) .

La comrmune décide de recourir au dispoiij;lf:d.e:l:'agp'prengisiqg
Article 2 : Emploi concerné

Les contrats d'apprentissage seront conclus conformément aux dispaositions législatives et réglementaires en
vigueur. Les formations préparées, les services d'affectation et les maitres d'apprentissage seront déterminés
au cas par cas en fonction des besoins de la collectivité.

Article 3 : Prise en charge financiére
Les dépenses correspondantes, comprenant :
e larémunération de l'apprenti ;
» les cotisations et charges afférentes ;
» les frais de formation facturés par le Centre de Formation des Apprentis {CFA) ;
» toutes dépenses liées a I'exécution du contrat d'apprentissage ;
serontinscrites au budget communal des exercices concernés.
Article 4 : Autorisation de signature
Monsieur le Maire est autorisé a
s engager toutes les démarches nécesszires a la mise en ceuvre de I'apprentissage ;

* signer le contrat d'apprentissage ;

s signer la convention de formation avec le CFA zinsi que tout document nécessaire a ['exécution de la
présente délibération.

Article 5 — Exécution

e la présente délibération sera transmise au représentant de I'Etat dans le département et affichée

Patrick RATEL,
Le Maire

)
i



